隆基宁光定向培养生招聘简章

一、企业简介

宁夏隆基宁光仪表股份有限公司，始建于1968年（前身为军工4430厂），历经半个世纪的发展，现已成为一家享誉全国的国家级高新技术企业，是本行业唯一一家同时拥有“国家认定企业技术中心、国家地方联合工程实验室”两大创新平台的企业。公司在全国建立多个联合研发实验平台，开创了“产、学、研”相结合的新模式，形成了强大的研发团队，参与编制多个国家标准、行业标准，是行业内众多新产品、新技术、新算法的开创者。

隆基宁光公司是北方规模最大的智能化能源计量仪表基地，拥有近30000平方米的现代化生产厂房，打造了智能化制造体系，具有“国家发改委数字化工厂示范单位”、“国家工信部智能制造新模式试点企业”称号。公司产品覆盖水、电、气、热，与国家电网、南方电网、各大水务公司、燃气公司保持长期合作关系，在同行业中排名前10。

二、定向培养生计划

定向培养生计划是隆基宁光重点储备人才培养计划。计划采取特殊培训、定向培养的方式，整合企业优势资源，为公司技术中心、生产中心等核心部门培养一批高素质、可培养、符合公司企业文化要求的中坚骨干人才。

3、 招聘职位

1、 软件研发工程师

2、 系统研发工程师

3、 硬件及PCB设计工程师

4、 结构设计工程师

5、 品质管理工程师

6、 工艺设计工程师

4、 招聘要求

1、 学历要求：211、985院校本科以上学历，硕士研究生优先；

2、 专业要求：通信工程、电子信息工程、软件工程、自动化、测控技术与仪器、计算机技术、机械制造及自动化等相关专业

3、 毕业时间：2018年应届毕业生或优秀的毕业两年以内的往届毕业生；

4、 综合素质：积极进取，善于学习，认真负责，乐于奉献，有一定的抗压能力，有较好的团队协作能力。

5、 薪酬福利

公司提供具有行业竞争力的薪酬待遇，入职缴纳五险，按照公司规定提供食宿
6、 招聘途径
1、公司将于11月中旬在学校举行宣讲招聘会，可携带有效证件及成绩单现场投递简历、参加面试，面试合格者签订协议，公司提供实习机会；

2、在智联招聘、前程无忧、宁夏英才网等与公司合作的招聘网站选择合适的岗位，并投递简历；
3、通过公司招聘邮箱lgg_hr@163.com投递简历，并请注明“姓名”、“应聘岗位”等字样；
4、联系电话   季女士： 0951-3969013    郭先生： 0951-3969113
