江苏创源电子有限公司
（苏州，自动化设备设计&制造）

校园招聘招聘简章

一．公司简介
 总公司位于江苏省苏州市吴江区，成立于2006年，从事生产自动化设备、测试自动化设备的研发和制造，以及智能无人化生产解决方案。
北京软件分公司位于北京市海淀区，成立于2014年，主要研发和销售工业软件和物联网解决方案，产品涵盖企业ERP系统、办公自动化系统、制造企业执行系统以及各种工业企业物联管理软件，硕士以上学历人员超过50%。
深圳研发分公司位于深圳市龙华新区，成立于2015年；重庆研发分公司位于重庆市北部新区，成立于2017年。分公司专注于生产自动化设备、测试自动化设备的研发和制造。
 公司现有员工总人数约400人，人员平均年龄27岁，目前处于充满活力的快速发展阶段。
 公司提供企业文化倡导开心生活、快乐工作的理念，致力于为员工提供充满活力和机遇的工作环境！
 期待勤奋好学、积极向上、拥有积极企图心的你的加入！

二．招聘职位：
招聘职位：管理（技术）培训生   
工作地点：江苏省苏州市吴江区 
招聘数量：20人
[bookmark: _GoBack]招聘专业：机械、数控、电气、自动化、计算机、光学及英语等相关专业
要求学历：本科、硕士应届毕业生
发展方向：
  a.技术培训生发展方向：机械加工技术、结构设计、自动化控制设计、软件开发
  b.管理培训生发展方向：生产管理、项目管理

三．管理（技术）培训生计划介绍
    管理（技术）培训生计划是一个专业人才发展项目，按照统一的标准和要求设计，在应届生中选拔三观端正、有事业心、有快速学习能力、具备一定发展潜力、有领导力潜质的优秀人才，将之培养成为与公司共同发展的各个领域的顶级人才。
管理（技术）培训生项目为期1年，在此1年时间里，管理（技术）培训生们会进行部门内或跨部门轮岗，在各类培训和具有挑战的工作中快速成长。
    在苏州总公司工作满2年后，可按个人意愿结合公司需要，调任至北京、重庆、深圳分公司工作。


四．福利介绍：
1.完善的个人岗前及在职培训
2.免费工作餐及住宿
3.按照法定要求缴纳五险一金
4.每年1～2次薪水调整
5.丰厚的年终奖金
6.明确的发展方向
7.与世界一流的公司(Apple, Nokia, MS等)协同工作
8.国外培训及出差机会
9.定期管理及专业培训
10.生日贺卡及购物卡
11.每年1次拓展旅游
12.每年1次员工运动会

五．简历投递：
Email：rk@cyai.com
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